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POLITICA DE CONTROLES INTERNOS

OBJETIVO

Esta Politica de Controles Internos (“Politica”) tem por objetivo estabelecer regras e
procedimentos, bem como descrever os controles internos a serem implementados e observados
no desempenho das atividades da MONTVERUM ASSET MANAGEMENT LTDA.
(“MONTVERUM”).

As regras e procedimentos aqui previstas visam garantir o atendimento as normas, politicas e
regulamentacdes vigentes, referentes as diversas modalidades de investimento, a propria

atividade de gestao de valores mobiliarios e aos padrdes ético e profissional.

Dessa forma, objetivam facilitar a identificacdo de eventos, reduzir a frequéncia de surgimento de
eventos, e mitigar riscos decorrentes de eventos quando estes surgirem, bem como, disseminar a
cultura de controles para garantir o cumprimento das normas contidas na Resolugao da CVM n©®

21, de 25 de fevereiro de 2021, conforme em vigor (“Resolucdo CVM n°® 21”), e nas demais normas

estabelecidas pelos érgaos reguladores e autorreguladores.

ABRANGENCIA

Sécios, diretores e funcionarios que participem, de forma direta, das atividades didrias e negdcios,

representando a MONTVERUM (doravante, “Colaboradores™).

Os Colaboradores devem atender as diretrizes e procedimentos estabelecidos nesta Politica,

informando qualquer irregularidade ao Diretor de Compliance e PLD.

PRINCiPIOS NORTEADORES

As atividades de controle devem ser constantemente avaliadas, tomando como referéncia
as boas préaticas de governanca corporativa.

Controles internos consistem em um ou mais processos desenvolvidos para garantir o
atingimento dos objetivos da MONTVERUM, com relacéo a:

a) eficiéncia e efetividade operacional;
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b) confianga nos registros de dados e informagdes;

¢) conformidade; e

d) abordagem baseada em gestéo de risco.

DIRETRIZES

Esta Politica tem como diretrizes:

a) disseminar a cultura sobre aimportancia dos controles internos a todos os Colaboradores
da MONTVERUM;

b) assegurar o cumprimento das normas e regulamentos e aderéncia as politicas e
procedimentos internos;

¢) alinhar a estrutura dos controles internos aos objetivos do negdcio e aos riscos deles
decorrentes;

d) criar o arcabougo necessério para a existéncia de atribuicdo de responsabilidades e
delegacéao de autoridade, observada a estrutura hierarquica da MONTVERUM;
e) estabelecer os fluxos de aprovagdo mediante algadas; e;

f) assegurar areviséo periddica dos processos de controles internos.

RESPONSABILIDADES

L. Implementacao e Manutencgao de Processos de Controles Internos:

Os gestores de cada uma das areas da MONTVERUM sao responsaveis por estabelecer, manter,
promover e avaliar as atividades desempenhadas e estabelecer controles internos adequados e

eficazes.

Cabe a alta administracdo da MONTVERUM:

¢ Aresponsabilidade pelos controles internos e o gerenciamento dos riscos de compliance;

¢ Indicar um diretor estatutario responsavel por compliance e controles internos, devendo tal
profissional ter acesso a todas as informagoes e pessoas na MONTVERUM quando do exercicio
de suas atribuicdes;

¢ Aprovar, estabelecer e divulgar esta Politica; e
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¢ Garantir a efetividade do gerenciamento do risco de compliance.

O Diretor de Compliance e Prevengdo a Lavagem de Dinheiro (PLD), sem prejuizo das

responsabilidades indicadas no Manual de Compliance da MONTVERUM, devera:

i.  Assessorar a alta administragdo na implementacdo, manutengéo e aprimoramento do
Sistema de Controles Internos e do Programa de Compliance da MONTVERUM, zelando
por sua efetividade, aderéncia as disposigdes legais e regulatdrias aplicaveis e adequada
operacionalizacdo no Ambito das atividades da institui¢éo;

ii. Assegurar a adequada constituicdo, funcionamento e governanca do Comité de
Compliance e Risco, incluindo a supervisdo de suas atividades, a garantia do registro
formal das deliberacbes em atas e a observancia dos normativos internos pertinentes;

iii. Designar formalmente os secretarios responsaveis pelas reunides do Comité de
Compliance e Risco, atribuindo-lhes as competéncias necessdrias ao suporte das
atividades do referido 6rgao;

iv. Implementar, monitorar e revisar, de forma continua, os controles, politicas e
procedimentos destinados a assegurar o cumprimento das obrigacoes legais, regulatdrias
e autorregulatérias, bem como mitigar riscos de ndo conformidade, inclusive no que se

refere a prevengao a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo.

Periodicamente, sao feitas reunides de atualizagao junto ao Diretor de Risco e Compliance, nas
quais séo levantados todos os imprevistos que surgiram, dos quais séo tragados planos de acéao.
Além dos novos imprevistos, também ocorre acompanhamento dos planos de agao tragados
anteriormente. Uma vez finalizada a reunido, uma ata é redigida e assinada por todos os

participantes.

A MONTVERUM estabeleceu politicas com o propdsito de estabelecer principios e regras sobre

as seguintes matérias:

e Eticae Conduta;

e |nvestimentos Pessoais;

e Know Your Client (KYC) e Prevencao a Lavagem de Dinheiro (PLD);
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e Combate a Corrupcgao;

e Treinamento e Reciclagem de Colaboradores;
e Rateio e Divisdo de Ordens;

o Gestaode Riscos;

e Suitability; e

e Segurancga de Informagdes.
Da mesma forma, elaborou manuais para abordar procedimentos das atividades direta ou
indiretamente relacionadas com a gestéao.

IL. Anélise dos Processos de Controles Internos:

A Area de Compliance é encarregada de definir os métodos de avaliagdo e monitoramento dos
processos de controles internos da MONTVERUM, sendo também responsavel pelo atendimento

aos orgaos reguladores e autorreguladores.
III.  Avaliagdo dos Processos de Controles Internos:

A Area de Compliance é responsével por promover a avaliacdo independente das atividades
desenvolvidas pelas diversas areas da MONTVERUM, de modo a aferir a adequagéao dos controles

estabelecidos ao cumprimento das normas e regulamentos.

A periodicidade e os exames de aderéncia a serem realizados sdo definidos pelo Diretor de
Risco e Compliance.

IV. Acompanhamento dos Processos de Controles Internos:

Anualmente, e de acordo com o artigo 25 da Resolugdo CVM n® 21, a MONTVERUM, por meio do
Diretor de Risco e Compliance, emitira um relatério de controles internos com a conclusao dos

exames efetuados que ficara disponivel para a CVM na sede da MONTVERUM.
VIGENCIA E ATUALIZACAO
Esta Politica sera revisada periodicamente, e sua alteragdo acontecera caso seja constatada

necessidade de atualizagcao do seu contetido. Poderd, ainda, ser alteradaaqualquertempoemrazao
de circunstancias que demandem tal providéncia.
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Em cumprimento ao art. 16, lll, da Resolugao CVM n° 21, a presente Politica de Controles

Internos esta disponivel no enderego eletrdbnico da MONTVERUM.

HISTORICO DAS ATUALIZAGOES DESTA POLITICA

Historico das atualizagoes

i DESCRICAO DA
Data Versao RESPONSAVEL .
MODIFICACAO
Joao Carlos Nogueira Neto
26/05/2026 12 Versao Inicial
Diretor de Compliance

JOAO CARLOS Assinado de forma digital

or JOAO CARLOS
NOGUEIRA NOGUEIRA
NETO:269372178 NETO:26937217846

Dados: 2026.05.27
46 12:02:20-03'00'
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